PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO J ) E§°t1ca
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO 2:‘::.‘22:‘
CORREGEDORIA REGIONAL - —
ATA DE CORREIGCAO ORDINARIA Q =
CARRADIT
A:3256

22 VARA DO TRABALHO DE ARACATUBA - 0061
[ 1001 a 1500 processos ]

Em 12 e 13 de margo de 2019, o Excelentissimo Corregedor Regional, Desembargador
MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do
Regimento Interno presidiu a Correigao Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n° 1/2019,
divulgado em 7/1/2019 no DEJT (Edicdo 2636/2019 — Caderno do TRT da 15® Regido — pagina 1).
Presente a MM? Juiza Titular SUZELINE LONGHI NUNES DE OLIVEIRA. Com base nas informacdes
prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo
correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao: Ayrton Rocha

Jurisdigao Atendida: ARACATUBA, GUARARAPES, BENTO DE ABREU, RUBIACEA,
VALPARAISO, SANTO ANTONIO DO ARACANGUA

Lei de Criagao: 7.729/89

Data de Instalagao: 08/06/1990

Data de Instalag¢ao do PJE: 21/08/2013

Data da Ultima Correigao: 02/03/2018

Acervo Fisico/Acervo Total: 4 %

Acervo PJe/Acervo Total: 96 %
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

1 - TITULARIDADE:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
SUZELINE LONGHI NUNES DE OLIVEIRA 13/07/2018
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

17/09/2018 a 16/10/2018

FERIAS

20/11/2018 a 20/11/2018

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

20/12/2018 a 20/12/2018

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

21/12/2018 a 21/12/2018

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
ALCIONE MARIA DOS SANTOS COSTA GONCALVES 28/11/2011
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

16/03/2017 a 09/05/2018

AFASTAMENTO CAUTELAR (ATE JULGAMENTO)
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/03/2018 a 11/02/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
EDUARDO COSTA GONZALES 22/09/2018 a 23/09/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 24/09/2018 a 28/09/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 29/09/2018 a 30/09/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 01/10/2018 a 04/10/2018
EDUARDO COSTA GONZALES 05/10/2018 a 07/10/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
ELISE GASPAROTTO DE LIMA 17/09/2018 a 23/09/2018
ELISE GASPAROTTO DE LIMA 29/09/2018 a 30/09/2018
ELISE GASPAROTTO DE LIMA 05/10/2018 a 16/10/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
ROSANA NUBIATO LEAO 08/01/2018 a 12/06/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
TABATA GOMES MACEDO DE LEITAO 13/06/2018 a 15/07/2018

Afastamentos: Nao houve
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PODER JUDICIARIO - @

SELO
JUSTIGA DO TRABALHO JUSﬁC a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO — e
# (sP)
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.1 -Lotacao  [31/12/2018]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

- EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNGAO comissioNaDa | =X ESEE0 )
ANGELA MARIA PEREIRA MOREIRA TIA - 02/08/1993
ISABEL DE LOURDES ZEQUIN FC-05 ASSISTENTE DE
MENQUES TJA | 5|RETOR DE SECRETARIA| 24/04/1995
KARINA CARANI VIEIRA NARDO REQ FC-02 ASSISTENTE 08/06/2001
FC-04 SECRETARIO DE
NEIDE YAEKO NAKAZA TJA S CENGIA 08/07/1996
PAULO CESAR REGINO DE OLIVEIRA AJA B 09/03/2011
PEDRO ALEIXO FILHO AJJ - 28/02/2000
RENATO HENRIQUE CORAZZA LUCIANO | TJA FC-04 CALCULISTA 06/06/1997
RODRIGO CESAR BARROS DA ROSA TIA 3 18/07/2016
CJ-03 DIRETOR DE
VIRGINIA ABRANTKOSKI BORGES TIA oS DIRE OR D= 05/05/2017
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 8
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 1
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO JSE‘LSOhC a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ﬁ,“;’,‘:’;‘:jj;:.'
CORREGEDORIA REGIONAL > 4
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.2 - Auséncias, exceto férias [03/2018 a 12/2018]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEICAO/TREINAMENTO 8
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 40
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM RECESSO 5
LICENCA MEDICA/RGPS 10
LICENCA PARA ALISTAMENTO COMO ELEITOR 1
LICENCA PARA DOACAO DE SANGUE 1
LICENCA PATERNIDADE 5
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 21
PRORROGAGCAO DE LICENCA PATERNIDADE 15
TOTAL 106
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PODER JUDICIARIO
SELO

JUSTICA DO TRABALHO Stlc
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO mn::::m -l
CORREGEDORIA REGIONAL .

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios [31/12/2018]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

Nao ha estagiarios na unidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitacao [31/12/2018]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)

JUIZES HORAS
EDUARDO COSTA GONZALES 15
ELISE GASPAROTTO DE LIMA 28
SUZELINE LONGHI NUNES DE OLIVEIRA 15
SERVIDORES HORAS
ANGELA MARIA PEREIRA MOREIRA 14
ISABEL DE LOURDES ZEQUIN MENQUES 174
KARINA CARANI VIEIRA NARDO 11
NEIDE YAEKO NAKAZA 134
PAULO CESAR REGINO DE OLIVEIRA 14
PEDRO ALEIXO FILHO 54
RENATO HENRIQUE CORAZZA LUCIANO 14
RODRIGO CESAR BARROS DA ROSA 44
VIRGINIA ABRANTKOSKI BORGES 37

2% Vara do Trabalho de Aracatuba - 0061 7



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO JSE;LSOtlc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ::::2:.,0_'
%4 s’  CORREGEDORIA REGIONAL > 4
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [03/2018 a 12/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 235 187 189
Aguardando encerramento da instrugao 229 184 224
Aguardando prolagéo de sentenga 84 75 53
Aguardando cumprimento de acordo 192 245 206
;c;Igmonados pendentes de finalizagao na 841 707 789
Pendentes de finalizagdo | 1.581 1.398 1.461
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacado dos calculos 3 24 8
Liquidados pendentes de finalizagdo na fase 118 213 112
Pendentes de finalizagao 121 237 121
EXECUGAO Pendente de extingao da execugao 389 564 367
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 31 61 22
Pendentes de finalizagao 420 625 389
ARQUIVO S.ald.o deﬂprocessos no arquivo provisorio 0 2 0
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 6 23 7
Execucéao
TOTAL | 2.128 2.284 1.978
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [02/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestdo)
FASE SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 211 366 294
Aguardando encerramento da instrugao 564 324 434
Aguardando prolagéo de sentenca 155 70 107
Aguardando cumprimento de acordo 352 269 259
fSacglgcmnados pendentes de finalizagao na 739 692 663
Pendentes de finalizagdao | 2.021 1.720 1.757
LIQUIDAGAO Pendentes de homologagao dos calculos 66 94 60
Liquidados pendentes de finalizagao na fase 51 112 71
Pendentes de finalizagao 117 205 131
EXECUGAO Pendente de extingdo da execugao 467 581 384
Encerrados pendentes de finalizacao na fase 19 34 8
Pendentes de finalizagao 486 615 392
ARQUIVO E_ald_o deNprocessos Nno arquivo provisorio 0 0 0
iquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 3 13 2
Execucao
TOTAL | 2.627 2.553 2.282
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO JSELsotlc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ﬁ:f,“.‘:::,,o—"
CORREGEDORIA REGIONAL -
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [03/2018 a 12/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaracéo 121 124 8
Excecbes de Incompeténcia 13 8 8
Antecipacgdes de Tutela 74 68 0
Impugnacdes a Sentenga de Liquidagéo 12 12 3
Embargos a Execucao 84 93 4
Embargos a Arrematacao 4 2 2
Embargos a Adjudicacéo 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 1 0 0
TOTAIS 309 307 25
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [02/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestéao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaragéo 185 240 30
Excegoes de Incompeténcia 11 15 1
Antecipacdes de Tutela 120 121 2
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidagao 25 36 10
Embargos a Execucéo 62 67 29
Embargos a Arrematacao 2 3 0
Embargos a Adjudicacéo 0 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 7 8 2
TOTAIS 412 490 74
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PODER JUDICIARIO = :
JUSTIGA DO TRABALHO Jfféoﬁc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO - o ) |
CORREGEDORIA REGIONAL BN

6 - RECURSOS [03/2018 a 12/2018]:

(fonte: e-Gestéo)

COM JUizO DE SEM JUizO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 591 590 8
Recurso Adesivo 53 53 0
Agravo de peticédo 84 84 2
Agravo de Instrumento 12 4 2
TOTAIS 740 731 12
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [02/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestéao)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
uil=e Jenier ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 661 683 27
Recurso Adesivo 53 53 3
Agravo de peticdo 72 71 6
Agravo de Instrumento 18 4 0
TOTAIS 804 811 36
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

7 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestéo)

[03/2018 a 12/2018]:

7.1 - Conhecimento:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
_Do aJuLzamento da acéo gte 0 encerramento da 296 150 109 124
instrucdo - Rito Sumarissimo
!I)o aJuLzamento da acao até o’en.cerramento da 796 317 271 274
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.092 272 218 231
D_o aJU|zam9nt_o da agao até a prolagao de sentencga - 287 162 117 128
Rito Sumarissimo
Do aJU|za_mento da’ag_ao até a prolagao de sentencga - 765 365 302 302
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.052 310 241 253
Da conplusao até a prolaga9 d_a sentencga na fase de 127 35 o5 29
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conc_:lusao até a prolagao da ser;te_nga na fase de 556 67 39 492
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 683 61 36 38
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 492 51 103 55
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 218 87 143 102
Sumarissimo
Total / Média 260 81 137 94
*Do inicio da liquidagéo até a homologagéo dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 135 785 915 772
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 15 681 672 980
Total / Média 150 775 874 800

*Do inicio até a extingdo da execugéo
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO SEéotlc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ﬁr“;,“.'::m_'
CORREGEDORIA REGIONAL > 4
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [02/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestéo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
!Z)o aJuLzamer)to da acéo gte 0 encerramento da 480 196 137 160
instrucao - Rito Sumarissimo
!Do aJuLzamento da acéo até o’en.cerramento da 1383 353 252 295
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.863 313 225 258
Dp aJU|zam<’ent.o da acao até a prolagao de sentencga - 464 213 140 175
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag'ao até a prolagao de sentencga - 1198 381 261 316
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.662 334 231 276
Da conglusao até a prolagag d'a sentenca na fase de 176 47 23 37
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conglusao até a prolagao da ser)telnga na fase de 663 57 37 49
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 839 55 34 46
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 74 48 104 54
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 215 74 131 77
Sumarissimo
Total / Média 289 67 126 72
*Do inicio da liquidacao até a homologacao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 180 953 1.216 1.177
Do inicio ao encerramento da execucao - ente publico 26 511 465 539
Total /| Média 206 897 1.102 1.096

*Do inicio até a extingdo da execugao
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestédo)

8.1 - indice de conciliagdes [até 12/2018]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 1.309 551 42,09
2017 1.295 789 60,93
2018 938 516 55,01
1.250
1.000 1
750 1
500 1
250 A
0
2016 2017 2018
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées  [até 12/2018]:

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 1.309 1.170 89,38
2017 1.295 1.748 134,98
2018 938 1.311 139,77
1.500 -
1.000 -
500 -
0
2016 2017 2018
Recebidos M Solucionados
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestédo)

8.3 - indice de baixas [até 12/2018]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2016 1.309 1.191 90,99
2017 1.295 1.432 110,58
2018 938 1.397 148,93
1.500 -
1.000 1
500 1
0

2016 2017 2018

Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentenga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %
2016 1.221 1.309 1.170 53,75
2017 1.356 1.295 1.748 34,06

50 1

25 1

2016 2017

Il Congestionamento

2% Vara do Trabalho de Aracatuba - 0061 14



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST Mo01 MO02 M03 M04 MO05 IGEST
10/2018 0,2540 0,3555 0,5177 0,3468 0,4088 0,3766
11/2018 0,1503 0,3505 0,5322 0,3393 0,4131 0,3571
12/2018 0,1190 0,3695 0,5183 0,3344 0,4190 0,3520
MO1 - Acervo MO2 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 - 1,00 1,00
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 - 0,50 - 0,50 A
0,25 m 0,25 m 0,25 A
0,00 - 0,00 - 0,00 . ' .
10/2018 11/2018 12/2018 10/2018 11/2018 12/2018 10/2018 11/2018 12/2018
MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 1 1,00 1
0,75 0,75
0,50 A 0,50 A
0,25 m 0,25 A
0,00 - 0,00 -
10/2018 11/2018 12/2018 10/2018 11/2018 12/2018
IGEST
1,00
0,75 A
0,50 A
0,00 -
10/2018 11/2018 12/2018
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

@ SELO p .
Justica
- TRT 1:;00[50 y

_d

[01/2018 a 12/2018]:

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 516 43,0 42,2
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 688 57,3 56,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.204 100,3 98 .4
Processos solucionados - sem exame de mérito 107 8,9 8,7
Incidentes Processuais Resolvidos 383 31,9 31,3
Dias-Juiz 367 30,6 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informag¢des do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 14.374 49,9 46,3
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 15.708 54,5 50,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 30.082 104,5 96,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 3.967 13,8 12,8
Incidentes Processuais Resolvidos 9.794 34,0 31,5
Dias-Juiz 9.316 32,3
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informag¢6es do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 127.995 69,7 44,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 160.615 87,5 56,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 288.610 157,2 100,7
Processos solucionados - sem exame de mérito 40.104 21,8 14,0
Incidentes Processuais Resolvidos 101.816 55,5 35,5
Dias-Juiz 86.022 46,9

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [01/2018 a 12/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliag6es)
90 - - 90
80 1 - 80
70 A - 70
60 - - 60
50 1 - 50
40 A - 40
30 1 - 30
20 1 - 20
10 1 - 10
0- -0
O O O O O O O O O = ~ -~ O O O O O O O O O = =~
= N W A OO0 O N 00 © © =~ N = N W D O O N O © © =~ DN
N NN NMNMNDBNOMNNRNDNNDN N NN NRNRNMNRDBMRNNNDNN
KRR R IR RERERIERYRR R
o 0 0 o 0 o 0 0 0 0 0 o O 00 0O 0O 00 00 O 0 0 0 0
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos

O O O O O O O O O = 2 - O O O O O O O O O = A
= N W H 00 O N O © O =2 N = N W H 01 O N © © © =~ N
2 N9 83D I DO O =N =2 0 &39I DO O 2N
N DN DN DN DN DN DN DN DNDNDDNDN N DN DN N DN DN DN DN DN DN DNDN
O O O O O O O O o o o o O O O O O O O o o o o o
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
c 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 00 00 0 0 0 0 O 00 0 0 o
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [01/2018 a 12/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

. .. . . Média Mensal
Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessodes de audiéncia realizadas - inicial 308 25,7 25,2
Sessbes de audiéncia realizadas - instrugado 534 445 43,7
Sessdes de audiéncia realizadas - una 348 29,0 28,4
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 347 28,9 28,4
Sessbdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 272 22,7 22,2
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugado 882 73,5 72,1
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 619 51,6 50,6
Dias-Juiz 367 30,6 -

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

) . Média Mensal
Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 9.316 32,3
) . Média Mensal
Informagées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.022 46.9
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
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10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [01/2018 a 12/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
o o
210 L 210 Audiéncias -gé 'glﬁ 2 E = ke
(&) (&) -
180 1 180 012018 | 3 | 2 | 48 | 22 | 11 | 86
150 | L 150 02/2018 | 12 | 5 | 33 | 44 | 38 | 132
03/2018 | 52 | 26 | 31 | 43 | 21 | 173
120 1 r 120 04/2018 | 43 | 20 | 25 | 53 | 41 | 182
90 - 90 05/2018 | 60 | 63 | 12 | 53 | 34 | 222
06/2018 | 29 | 19 | 33 | 42 | 24 | 147
60 1 - 60 07/2018| 7 | 13 | 6 | 48 | 25 | 99
- - 08/2018 | 27 | 11 | 9 | 48 | 35 | 130
09/2018 | 58 | 65 | 32 | 53 | 27 | 235
0 - L0 10/2018 | 18 | 9 | 28 | 59 | 47 | 161
11/2018 | 18 | 17 | 22 | 39 | 24 | 120
12/2018 | 20 | 22 | 29 | 30 | 21 | 122
Total | 347 | 272 | 308 | 534 | 348 | 1809

M Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz

50 - 5o Més/Ano Qtd
01/2018 24
02/2018 28

401 40 03/2018 31
04/2018 30
05/2018 31
06/2018 30
07/2018 34
08/2018 31
09/2018 34
10/2018 34
11/2018 29
12/2018 31

Média

Mensal S0

—- Média TRT15 & Média Grupo M Dias-Juiz
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[01/2017 a 12/2017]:

stlca

em numeros
TRT 10' Reqlao

Média Mensal

Processos - Informagoes Individuais Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 789 65,8 59,3
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 743 61,9 55,9
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.532 127,7 115,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 216 18,0 16,2
Incidentes Processuais Resolvidos 521 43,4 39,2
Dias-Juiz 399 33,3 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 15.100 52,4 45,7
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 17.773 61,7 53,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 32.873 114 .1 99,4
Processos solucionados - sem exame de mérito 4.876 16,9 14,8
Incidentes Processuais Resolvidos 10.882 37,8 32,9
Dias-Juiz 9.917 34,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informagées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 131.138 71,4 449
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 163.618 89,1 56,1
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 294.756 160,5 101,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 49.411 26,9 16,9
Incidentes Processuais Resolvidos 115.036 62,7 39,4
Dias-Juiz 87.569 47,7

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [01/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliagoes)
100 - 100
80 - 80
60 - - 60
40 A - 40
20 1 - 20
0- -0
O O O O O O O O O = ~a O O O O O O O O O = -~
= N W H OO N OO O =N = N W H OO N OO O O =2 DN
N NNNRNNMNDODNOMNODNDN N S NN NRNRNRNBNRNRDOMNDN N
R RERREREREERE RERREERRERERER
N NN N NN NNNNNN NN NN NN NNNNNN
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
100 1 - 100
O O O O O O © O O =~ =2 -~ O O O O O O O O O = ~
= N W H 00 O N O © ©O =N = N W H 01 O N OO O O =2 DN
N NN NMNNMNNBIMNNMNRNNNN S NN NRNRNRNRNDODND NN
REERRERIARERERRE REREREERRERERERER
N NN NN NN N NN NN N NN NNNNNSNSNSNN
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

_l“éotlca

£mM DUMEeros ——
TRT 15' Reqlao

[01/2017 a 12/2017]:

Média Mensal

Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 747 62,3 56,2
Sessdes de audiéncia realizadas - instrucado 467 38,9 35,1
Sessodes de audiéncia realizadas - una 652 54,3 49,0
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 293 24,4 22,0
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 132 11,0 9,9
Sessbes de audiéncia realizadas - una + instrugcao 1.119 93,3 84,1
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 425 35,4 32,0
Dias-Juiz 399 33,3 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
5 . Média Mensal
Informagoes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 9.917 34,4
~ . Média Mensal
Informag6es do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 87.569 47,7
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [01/2017 a 12/2017]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
o o
270 1 A lgé lg g| = §$ < T
oL Audiéncias ‘_§§ g'ﬁ E § % o
O O -
2101 012017 5 | 2 | o | 21 | 27 | 55
180 022017 ] 29 | 9 | o | 38 | 74 | 150
e 03/2017 | 16 | 12 | 22 | 33 | 83 | 166
04/2017 | 31 | 17 | 12 | 39 | 66 | 165
120 05/2017 | 28 | 7 | 57 | 54 | 89 | 235
90 - 06/2017 | 14 | 13 | 121 | 27 | 55 | 230
- 07/2017 | 13 | 1 | 33 | 34 | 65 | 146
08/2017 | 48 | 10 | 124 | 48 | 44 | 274
301 09/2017 | 31 | 28 | 136 | 43 | 31 | 269
0- 10/2017 | 33 | 11 | 109 | 55 | 43 | 251
11/2017 | 19 | 12 | 94 | 46 | 50 | 221
12/2017 | 26 | 10 | 39 | 29 | 25 | 129
Total | 293 | 132 | 747 | 467 | 652 | 2291

I Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz

50 - L 50 Més/Ano Qtd
01/2017 32
02/2017 34
03/2017 39
04/2017 37
05/2017 41
06/2017 30
07/2017 32
08/2017 36
09/2017 30
10/2017 31
11/2017 31
12/2017 26

Média

Mensal 33,3

—- Média TRT15 -A& Média Grupo M Dias-Juiz
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r (SP)

CORREGEDORIA REGIONAL 5>

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

()

() (72} [0) < © T P W o

o o o ° > & o0 <

> o n O c 9 c ? T [

o © c g = 3 =905 3=

(7)) — QO = O -= O S

(o] o = - O S »n SO < O —

% = c 8 8 8 o s (O] g Cumprida

(&) UO) n(]_) E ) E 8 UO) O Quase cumprida
© N&o cumprida

938 1311 863 0 78 109 100 % O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

N ’(‘_w‘ %
(7] (0] (] - () o
g v € 1S, 2,8 (3,8 | oul| o%
() T 2T © —~
®» o o o 3 @ 22y | 238N | © O = 2
n o N - = = O CIC)‘DO %U,Cm 10 e
D= (] o c 5 o] O O = w O X S =
2 = & s = o= =00 2088 | X3S T 5
oo xT e 9| @S |wfSS| ®©F i
Q’:EF 2 c "50-'8 s@o | oS8 (Dg Cumprida
.‘_é) &2 (% Sf g g g & % O Quase cumprida
2 N&o cumprida
1309 | 1178 | 1299 | 0 109 36 33% @] 100 %O

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execucao

Baixar 92% do total de casos novos de execug¢ao no ano corrente

= N = N

© [ [e]

(72} (7] 7)) (9} (0] -

TORR2) O P 038 gzom gxow CDC

0 © QO © 0 = o 2© o 90® S @

(S ) S o) © o S =32 | =37 1=

S ®© =) [0} S @ O © O @© o

o = o X Sie] O = O X ©

@ -2 O'® = @ < O x08 | & x3 @ a

X € X m X O ELIJE 8LIJm (Dg Cumprida

w w W o E % § % O Quase cumprida
N&o cumprida

325 467 299 0 27 39 100 % O
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CORREGEDORIA REGIONAL

SELO
J mc

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

Processos
pendentes da meta
em 31/12/2015
Processos
solucionados a partir
de 01/01/2016
Pendentes de
Solugéo
(Calculado)

Pendentes de
© | Solugédo na meta
(e-Gestao)
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

100 % O

()]
\l
o
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Durag¢ao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagéo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
N&ao cumprida

308 1300 | 97% O

w
-
w

2% Vara do Trabalho de Aracatuba - 0061 26



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

12 - ARRECADAGAO [03/2018 a 12/2018]:
(fonte: e-Gestéo)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 256.298.07 R$ 244.629.96 R$ 209,05 R$ 1.845.785 21
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13 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 12/2018]:
(fonte: e-Gestéo)

ANO PROCESSOS
2008 1

2015 4

2016 10

2017 113

2018 420
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TRT 15° Regiao

14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidagao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informacdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 - pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de peticao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugbes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ordena, imediatamente apds a liquidacdo da sentenca em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberagcao
deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 - determina a citagdo do(s) socio(s), quando da desconsideragcdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 horas
para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, ndo os havendo,
garanta(m) a execugao, sob pena de penhora. Além disso, a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideragcao de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso dos sistemas BACENJUD (e, em consulta em 27/2/2019, verificou-
se a existéncia de 1319 protocolos nos ultimos 12 meses, com 4 pendéncias);

14.5 — ha audiéncias designadas em 4 dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagcdo os processos na fase de
execugao — foram realizadas 272 no periodo de 01/2018 a 12/2018;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugao mediante a
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JUSTIGA DO TRABALHO .[ msotlca
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO P s
CORREGEDORIA REGIONAL & >

aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementagéo) e a

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da

Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente

liquidagdo de sentencga, quitagdo, oposicao de embargos, e data de conclusdo a MM?

Juiza para sentencga e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenga na

fase de conhecimento e incidentais a fase de instrugcéo), ha registros nos itens 1, 2,4, 5,7

e 10.

15 — AUDIENCIAS

Conforme informado pelo senhor gestor da Unidade no anexo | do Plano de

Engajamento Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

DESIGNADAS COM

PRAZO ATE A REALIZAGAO DA

i QUANTIDADE AUDIENCIA (DIFERENGA, EM
REGULARIDADE ATE:
TIPO AGUARDANDO DIAS, ENTRE A DATA EM QUE
(DATA MAIS DISTANTE .
DESIGNACAO RESPONDER E A INDICADA NA
COM PAUTA MARCADA)
TABELA)
INICIAIS/ Ord: 27/05/2019 4 88
INICIAIS/ Sum: 23/05/2019 2 84
UNAS/ Ord: 04/06/2019 0 96
UNAS/Sum: 03/06/2019 3 95
INSTRUGOES/Ord: 15/07/2019 1 137
INSTRUGOES/Sum: 05/06/2019 97
CONCILIAGAO: - - -
MEDIAGAO: - - -
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15.1 — COMPOSIGCAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)
15.1.1 - JUIZ TITULAR/JUIZ SUBSTITUTO
DIA PERIODO UNA INICIAL INSTRUCAO | CONCILIACAO | MEDIAGCAO TOTAL
manha 2 4 3 - - 9
segunda
tarde - = = = = =
manha 2 4 3 - - 9
terca
tarde - - - - - -
manha 2 4 3 - - 9
quarta
tarde = = = = = =
manha 2 4 3 - - 9
quinta
tarde
manha = = = = = =
sexta
tarde = = = = = =

16 — CONSTATAGOES:

A Sra. Diretora da Vara do Trabalho apresenta, em termos sucintos, seu Plano de
Engajamento Coletivo (PEC) ao Exmo. Corregedor, na presenca da MM? Juiza Titular e
de toda a equipe.

Em face do PEC previamente enviado a Corregedoria, na forma do art. 3°, §4°, da
Ordem de Servico n°® 19/2018-CR e da apresentagao ora realizada, constata-se que a
equipe realizou uma analise completa e minuciosa da Unidade, bem como atendeu o
normativo plenamente, sem necessidade de complementacéo.

O plano tem como objetivo especifico melhorar os indices de desempenho da
Vara no IGest, principalmente o meso indicador produtividade, composto pelas taxas de

conciliagao, solugao e de execugao.
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Serdo adotadas medidas pontuais, pois 0s processos ja sao tramitados pela
Secretaria em prazo inferior a 30 dias, conforme recomendado pela Corregedoria.

Registra-se que a Vara do Trabalho adota controle externo dos precatorios e
RPVs, inclusive intimando a parte para dizer se tem interesse em abrir mao do valor
excedente, assim como orientando a requerer o pagamento prioritario.

Na sequéncia, foram apresentados a unidade os resultados da pesquisa realizada
conforme a OS n° 14/2018 — CR e, por fim, foi realizada a oficina da Wiki Nacional (Fluxo
Nacional — JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e capacitacédo da
equipe.

No que diz respeito a pauta de audiéncias, foi informado pela unidade que o
prazo para realizar audiéncias iniciais e unas é de 88 e 95 dias, respectivamente. Desta
forma, o Exmo. Desembargador-Corregedor Regional determina que a MM? Juiza Titular
apresente, no prazo de 10 (dez) dias a contar da publicagcdo da presente ata, plano de
acao com providéncias que possibilitem a redugcdo do prazo para realizacdo das
audiéncias iniciais e unas, inclusive, priorizando o0s processos submetidos ao rito

sumarissimo.

17 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Exmo. Desembargador-Corregedor Regional recebeu a visita da Dra. Maira
Silva de Oliveira — OAB 169.146.

O Exmo. Desembargador-Corregedor Regional recebeu a visita do Exmo. Sr.
Prefeito Dilador Borges, da Exma. Sra. Vice-Prefeita Edna Flor e do Sr. Secretario

Municipal de Assuntos Juridicos, Fabio Leite Franco. O Sr. Prefeito prontificou-se a
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~

monitorar o Foérum Trabalhista de Aragatuba a disténcia, através das cameras ja
instaladas, de maneira a garantir a seguranga do local enquanto se concretiza a
contratagdo de novos vigilantes, quando voltara a disponibilizar um seguranca para atuar

neste Forum.

18 — OBSERVAGCOES GERAIS:

18.1 — A MM? Juiza Titular SUZELINE LONGHI NUNES DE OLIVEIRA reside na
jurisdigao.

18.2 — O Exmo. Corregedor Regional conversou reservadamente com a MM?
Juiza titular.

18.3 — Foi informado pelo Senhor Diretor de Secretaria de Vara que o edital de
correicao foi afixado no atrio do Forum e que foram expedidos oficios as OAB da

jurisdigao.

19 — ENCERRAMENTO:

No dia 13 de marco de 2019, as 18horas, encerraram-se os trabalhos, e eu,
Ayrton Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que,
depois de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Desembargador-
Corregedor Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal na

internet.
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